
 

HARMONOGRAM SZKOLEŃ DLA CZŁONKÓW RADY LGD „KRAINA RAWKI” 

L.p. 

 

Cel szkolenia Termin 

szkolenia 

Miejsce 

szkolenia  

Grupa 

docelowa 

Dokumentacja Koszt 

szkolenia 

1 Wyposażenie członków organów decyzyjnych 

w niezbędną wiedzę umożliwiającą aktywny 

udział w procesie oceny i wyboru operacji do 

finansowania, w ramach LSR, w zgodzie z 

przepisami PROW 2014-2020 i zasadami 

podejścia LEADER (RLKS). Zapoznanie 

członków Organu Decyzyjnego LGD  

z podstawowymi obowiązkami, 

odpowiedzialnościami Rady oraz 

dokumentami LGD (LSR, Regulamin Rady). 

Przekazanie członkom Organów Decyzyjnych 

LGD umiejętności oceny wniosków zgodnie z 

procedurą oceny wniosków. 

lipiec 

2017 r. 

Biuro LGD 

Stara Rossocha 

1, 96-200 Rawa 

Mazowiecka 

członkowie 

Rady LGD – 19 

osób 

Certyfikat ukończenia 

szkolenia. Podczas 

spotkania zostanie 

sporządzona lista 

obecności i 

dokumentacja 

fotograficzna 

2000 zł 

2 Szkolenie zespołu biorącego udział we 

wdrażaniu LSR – pracowników LGD   

i członków organu decyzyjnego Rady LGD w 

celu zwiększenia kompetencji  

i poszerzenia znajomości tematów 

związanych z LSR 

Styczeń - 

czerwiec 

2019 r.   

Biuro LGD 

Stara Rossocha 

1, 96-200 Rawa 

Mazowiecka 

członkowie 

Rady LGD – 19 

osób oraz 

pracownicy 

biura LGD – 3 

osoby 

Certyfikat ukończenia 

szkolenia. Podczas 

spotkania zostanie 

sporządzona lista 

obecności i 

dokumentacja 

fotograficzna 

2500 zł 

 



 

3 

 

 

 

Rola i zadania Lokalnej Grupy Działania w 

realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju 

 

styczeń-

grudzień 

2021 r. 

 

Biuro LGD 

Stara Rossocha 

1, 96-200 Rawa 

Mazowiecka 

 

członkowie 

Rady LGD – 19 

osób 

Certyfikat ukończenia 

szkolenia. Podczas 

spotkania zostanie 

sporządzona lista 

obecności i 

dokumentacja 

fotograficzna 

2000 zł 

 


